AREA LOCAL

DE DESARROLLO LABORAL
PONGE

JUNTA LOCAL

COMITE : Junta en Pleno

FECHA : 19 de abril de 2017

LUGAR : Saldén de Conferencias Junta Local
HORA : 8:30am.

PRESENTES:

Jaime L. Santiago Canet, Ph.D.
Ramén L. Negron Torres

Zulma L. Rivera Santos

Edgar R. Vazquez Colén

Ledo. Carlos B. Pagan Rivera, CPA
CPA Jaime Rivera Torres, CIA
Yolanda Burgos Montes

Radl A. Borrero Cuello

Dilia Rodriguez Besosa

10. Maria J. Banchs Cabrera

11. Paolo Colondres/Christian Pagan Mercado
12. Carlos Soto Rosaly '
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INVITADOS:

1. Loyda Tarafa Vega
2. Walter Irizarry Ruiz
3. Juan Santiago Capielo

EXCUSADOS:

Luayda Ortiz Orsini

Frances M. Pomar Diez

Ing. Lcdo. Luis G. Rodriguez Fernandez
CPA,Juan M. Reyes Ramis, CFE
Fernando L. Cruz Dominicci

David C. Southgate

Fernando J. Rodriguez Quifiones
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8. Ing. Alving Tollinchi Delgado, CEO
9. Francisco irizarry Sotomayor

10. Alberto Martinez Rodriguez
11. Cro. Victor Blanco Soto

ASUNTOS TRATADOS

Invocacion

La Sra. Loyda Tarafa Vega ofrece la Invocacion.
Quérum

El Sr. Jaime L. Santiago Canet certifica quérum para comenzar la reunion.

Consideracion de Acta

1. 14 de diciembre de 20186

Se paso lectura del acta, se recomendd correccidén en la pagina 3, primer parrafo; debe
decir International House of Pancakes (IHOP). El Sr. Ramoén L. Negrén Torres presento
mocion para considerar el acta luego de corregida. El Sr. Carlos Soto Rosaly secundd
la mocion. Quedd considerada sin objecion.

Informe de Gastos a marzo 2017

El Informe de Gastos del Programa de J6venes, Adultos y Trabajadores Desplazados
del Area Local de Desarrollo Laboral (ALDL) fue discutido por la sefiora Tarafa Vega.
Anejo 1

1. Fondos Regulares

% % % % Gastos
marzo Fondos Gastos | Gastos | febrero Fondos Gastos | y Oblig
2017 y Oblig 2017
Jovenes $ 958,915.00 | 40% 52% Jovenes $ 958,915.00 | 37% 51%
Adultos $1,010,584.00 | 40% 58% Adultos $1,010,584.00 | 33% 53%
Desplazados | $ 879,061.00 30% 40% Desplazados | $ 879,061.00 25% 33%




Junta en Pleno
19 de abril de 2017

Pagina 3
2. Fondos Sobrantes
marzo % % febrero % %
2017 Fondos Gastos | Gastos 2016 Fondos Gastos | Gastos
y Oblig
Joévenes $843,209.00 | 90% 82% Joévenes $843,209.00 | 81% 82%
Adultos $902,803.00 | 66% 69% Adultos $902,803.00 | 65% 68%
Desplazados | $682,913.00 | 56% 58% Desplazados | $682,913.00 | 56% 57%

La sefiora Tarafa Vega comenta su preocupacion acerca del Programa de
Trabajadores Desplazados. Ha dado dificultad en conseguir participantes que cumplan
con los criterios de elegibilidad para ser desplazado. Ademas, los fondos sobrantes;
pueden perderse sino se utilizan, aungue si se cumple con el 80%, los fondos pueden
ser transferidos del Programa de Desplazados al Programa de Adultos.

informes Conferencias

e Informe Conferenica NAWRB 2017

El sefior Santiago Canet participé de la Conferencia National Association of Workforce
Boards 2017. La misma fue celebrada en el Hotel Washington Hilton del 25 al 28 de
marzo de 2017. Presenté un informe de los temas en las secciones de las que
particip6. Recomendd realizar un estudio para validar los empleos creados y ver las
cualificaciones de los empleadores, considerar gque haya mayor participacion de la
Junta en el Foro 2018 y motivar a organizaciones profesionales para que envien
representantes al proximo Foro. Anejo 2

o Foro NAJA 2017

La National Association of Job Training Assistance (NAJA) ofrecié un Foro en el que
participo el Sr. Walter Irizarry Ruiz, Auditor. Fue celebrado del 10 al 14 de abril de 2017
en Orlando, Florida. El Foro estuvo enfocado en la integracion de las leyes vy
reglamentos en la transicion a la nueva Ley “Workforce Innovation and Opportunity Act’
(WIOA). Anejo 3
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Implementacién del Centro de Gestién Unica

Se informé gue el Departamento de Desarrollo Economico, aun no han determinado cémo se
llevara a cabo el proceso referente a la implementacion de la seleccion competitiva del CGU.
Anejo 4

Préxima reunién

1. 21 de junio de 2017

La préxima reunion de la Junta en Pleno se estara celebrando el miércoles 21 de junio de 2017
a las 8:30 a.m. E! sefior Santiago Canet solicita reservar esta fecha en su calendario.

Otros Asuntos
1. Foro de Desarrollo Econdmico

La Junta Local de Desarrolio Laboral del Consorcio del Suroeste, Inc. invita al Foro Impacto de
la Ley Promesa, la Junta Fiscal y la Reforma Laboral en el Desarrollo Economico del Area
Suroeste a celebrarse el 28 de junio de 2017 de 8:00 a.m. a 400 de Ia tarde en el Centro de
Convenciones de Cabo Rojo. Esta actividad es libre de costos. Anejo 5

2. Reunién Comité Empresarial

El Sr. Raul A. Borrero Cuello, Presidente del Comité Empresarial solicité al Comité Empresarial
reunirse este mismo dia a las 10:30 a.m. para discutir asuntos tratados en reunién anterior.

3. Aviso Publico

Se notificd que el lunes, 17 de abril de 2017 se publico el Aviso Publico para la Solicitud de
Propuesta para desarroliar el Plan Estratégico Regional La Ley WIOA requiere una
planificacién Estatal, Local y Regional, los Planes seran para el periodo 2016 — 2020 y se
utilizara para preparar el Plan Estatal Unificado y la Guia de Planificacion Regional y Local
emitida por el Programa de Desarrollo Laboral (PDL). Las instituciones interesadas en someter
propuestas deberan pasar a recoger las Especificaciones en el Area Local de San German o
Ponce a partir del 17 de abril de 2017.

4. Comité Especial de Evaluacion

El sefior Santiago Canet determiné seleccionar un comité evaluador para revisar,
evaluar y seleccionar las propuestas presentadas para el Desarrollo del Plan
Estratégico Regional. Estas propuestas van dirigidas a evaluar y cumplimentar el Plan
Regional del Area de Desarrollo Econémico Suroeste. El comité estara compuesto por
Yolanda Burgos Montes, Glisette Gonzalez Martinez y Ramoén L. Negrén Torres. Se
les estara notificando la fecha para la evaluacion de las diferentes propuestas.
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5. Qrientacién a Patronos

El Sr. Juan Santiago Capielo informé que el ALDL en coordinacion con la Junta Local
celebraron una Orientacidén a Patronos, “Beneficios e Incentivos del Programa WIOA y
el Municipio Auténomo de Ponce” el 30 de marzo de 2017. EIl proposito de ésta fue
orientarles acerca de los beneficios e incentivos que ofrece el Programa. Anejo 6

Otros Asuntos

No hubo otros asuntos para la discusién. Terminé la reunion a las 10:20 a.m.
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