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COMITE : Junta en Pleno
FECHA : 12 de mayo de 2021

LUGAR : Salon de Conferencias Junta Local
HORA : 8:30 a.m.

PRESENTES:

Jaime L. Santiago Canet, Ph.D.
Edgar R. Vazquez Colon '
Lcdo. Carlos B. Pagan Rivera, CPA
Carlos Soto Rosaly
Raul A. Borrero Cuello
Idelisse Santiago Castro
Alberto Martinez Rodriguez
Lcda. Ada E. Santiago Santiago
" Frances M. Pomar Diez
10 CPA Jaime Rivera Torres, CIA .
11.Fernando J. Rodriguez Quifiones
12.Luayda E. Ortiz Orsini
13.Dilia I. Rodriguez Besosa
14. Héctor J. Berdecia Hernanez
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EXCUSADOS:

CPA Juan M. Reyes Ramis, CFE
Fernando L. Cruz Dominicci

Ing. Alving Tollinchi Delgado, CEO

Ing. / Ledo. Luis G. Rodriguez Fernandez
Francisco Irizarry Sotomayor

Ing. Sonia Lépez Alvarado, PE, MBA, Ph.D.
Carlos Rosado Vega

Wanda E. Muiioz Valle

Victor Blanco Soto
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INVITADOS:
1. Jean Paul Gonzalez Santini, Director de Planificacion y Desarrollo Econémico - MAP
2. Darysabel Cruz / Loyda Tarafa Vega, Agente Fiscal ALDL
3. Jeannette M. Calderén Rodriguez, Directora Ejecutiva Junta Local
4. Walter Irizarry Ruiz, Auditor Junta Local

ASUNTOS TRATADOS

Bienvenida, determinacién de quérum e Invocacion

La Sra. Dilia I. Rodriguez Besosa, Secretaria de la Junta de Directores de la Junta
Local, excusa al Sr. Jaime L. Santiago Canet, quien tuvo un percanse e informa que
llegara mas tarde a la reunion. En sustitucion de él, ofrece un saludo a los miembros
de la Junta Local; presentes y los conectados via Zoom. Determiné el quérum para dar
comienzo a la reunién. El sefior Santiago Canet, se incorpora a la reunién y se une al
saludo dandole continuidad a la agenda e invita al Sr. Carlos Soto Rosaly a ofrecer la
Invocacion.

Discusién - Planes y Proyectos para la Economia de Ponce y Creacion de Empleos

El sefior Santiago Canet, presenta formalmente al Sr. Jean Paul Gonzalez Santini,
Director de la Oficina de Planificacion y Desarrolio Econdémico del Municipio de Ponce.

El sefior Gonzalez Santini, discuti6 los Planes y Proyecciones en Ponce para mejorar la
economia y la creaciéon de empleos. Indicé que el Plan de Desarrollo Econémico de la
ciudad esta dividido en un Plan Municipal, Regional y Estatal. Informé que la mision es
la creacion de una oficina de Desarrollo Econémico que facilitara la actividad
econdmica en los diferentes sectores y dependencias de la ciudad.

Indicé que las funciones principales para promover la actividad econémica son los
programas de incentivos, el desarrollo de propuestas para la busqueda de fondos, Ia
recopilacion y el andlisis de datos estadisticos. También mencion6, que hubo un
incremento en los recaudos en patentes y la creacién de nuevos negocios en la ciudad
de Ponce.

Ademas, se implantara la marca para identificar a Ponce (P11 Co Working Space). En
la que se desarrollaran espacios profesionales de trabajos colaborativos para alquilar a
empresarios. Dentro de las facilidades se encontraran once diferentes sectores: Salud,
Turismo, Servicios Educativos, Servicios Profesionales, Agricultura, “Lifestyle”, Moda,
Bienes Raices, Manufactura, Starfup (Facebook) y Logistica.
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Esto permitira al empresario comenzar a operar y ofrecer sus servicios en un solo
lugar, entre otros proyectos a desarrollarse segln el plan econémico de la ciudad.

Consideraciéon de Acta

1. 17 de febrero de 2021

Se reviso el acta de la reunién pasada y se determiné por unanimidad, considerarla
segln redactada. El Lcdo. Carlos B. Pagan Rivera presenté mocion para considerar el
acta. El Sr. Edgar R. Vazquez Colon secundé la mocion. No hubo objecion y quedo
aprobada.

Informe de Gastos al 30 de abril de 2021

La Sra. Darysabel Cruz Gonzalez, Gerente Administrativa de la Oficina de Presupuesto
y Finanzas discuti6 el Informe de Gastos al 30 de abril de 2021. Informé la
disponibilidad de fondos asignados y el total de gastos reflejados en los tres
Programas. El Programa de Joévenes reflejo un 18% de gastos para un total de
$215,918.46, Adultos un 18% de gastos para un total de $230,746.09 y Trabajadores
Desplazados un 15% de gastos para un total de $480,030.64.

Mientras que el presupuesto de los fondos sobrantes 2019-2020 alcanzé un 66% de
gastos en Jovenes para un total de $774,437.27, Adultos un 76% de gastos para un
total de $913,793.06 y 66% de gastos en Trabajadores Desplazados para un total de
$1,119,868.67. Anejo 1

También inform6 de algunos acercamientos que se han realizado a nuevos patronos
para promover la actividad de On the Job Training (OJT) y de actividades que se han
desarrollado con el fin de lograr gastar el maximo de los fondos sobrantes y de fondos
disponibles para este afio fiscal 2020-2021.

Politica Plblica — Dispensa aprobada reembolso hasta un 90% costo salario Contratos
OoJT

Esta dispensa autoriza a implementar el aumento de hasta un 90% del costo del salario
de los participantes en los contratos de Adiestramiento en el Empleo. La misma estara
vigente hasta el 30 de junio de 2022. Anejo 2

Préxima reunion

El sefior Santiago Canet, informé a los presentes reservar en su agenda, fa proxima
reunion de la Junta en Pleno planificada para el 16 de junio de 2021 a las 8:30 a.m.
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Otros Asuntos

1. Monitoria a los Sistemas Operacionales, Administrativos y Financieros Afio
Programa 2020-2021

Esta monitoria fue realizada por el personal de la Unidad de Monitoria del Programa de
Desarrollo Laboral (PDL) de forma presencial y remota debido a la Pandemia. Se revis6
el Sistema de Gestion Unica incluyendo los servicios y actividades desarrolladas en el
contexto del cumplimiento con los requisitos estipulados en WIOA y en el Plan Anual
del Area Local de Desarrollo Laboral (ALDL). También evaluaron el cumplimiento con
los Requisitos Administrativos Uniformes, Principios de Costos y Requisitos de
Auditoria. Anejo 3

Cierre
Al no haber otros asuntos para la discusion, se determind dar por terminada la
reunién a las 10:50 a.m. El sefior Santiago Canet, solicité mocion de cierre para la

reuniéon. La sefiora Rodriguez Besosa presentd mocion de cierre y el sefior Soto
Rosaly secundé la mocién. e ~
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